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FREGUESIA DE PORTO COVO

AVISO N.° 172026

Procedimento para recrutamento de 1 assistente operacional em regime de mobilidade na
categoria entre 6rgdos, com vinculo de emprego puiblico por tempo indeterminado previamente
constituido, para os servigos exteriores (calceteiro)

Para os devidos efeitos e nos termos dos artigos 92.2 e seguintes da Lei Geral do Trabalhador em
Funcdes Publicas, aprovada em anexo a Lei N.2 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual, torna-se publico
que, por meu despacho datado de 15 de abril de 2026, foi determinada a abertura de Procedimento para
recrutamento de 1 assistente operacional em regime de mobilidade na categoria entre drgdos, com vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado previamente constituido, para os servigos exteriores (calceteiro),
por um periodo de 18 meses, pelo periodo de 10 dias uteis para apresentacao de candidaturas a contar da
data de publicagdo na Bolsa de Emprego Publico.

1- Caracterizacdo do posto de trabalho:
o Revestimento e reparagdo de pavimentos através da justaposigdo e assentamento de
paralelepipedos, cubos, lajetas e outros sdlidos de pedra.

o Trabalho especifico com calgada a portuguesa, granito, basalto, cimento e pedra calcaria.
= Colocagdo e alinhamento de lancis.
o Execugdo da manutengdo bésica e reparacdo necessdria dos utensilios utilizados.

A presente caracterizacdo do posto de trabalho ndo prejudica a atribuigdo de fungdes afins ou
funcionalmente ligadas, para as quais o trabalhador detenha a qualificagdo profissional adequada e que
nao impliquem desvalorizagdo profissional.

Competéncias a demonstrar: Orientacdo para a colaboragdo; Comunicag¢do, Iniciativa; Orientagdo para a
inclusdo; Orientagdo para a Seguranga; Tomada de decisao.

2- Caracterizagdo da oferta: Mobilidade na categoria entre 6rgdos.

3- Remuneragdo: A correspondente a posi¢cdo remuneratoria detida pelos candidatos (as) no érgdo de
Origem

4- Requisitos de admissdo: Ser titular de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado
previamente constituida, integrado na carreira e categoria de Assistente Operacional

5- Local de trabalho: Freguesia de Porto Covo



6- Prazo e Formalizagdo das candidaturas:

6.1 — Prazo: 10 dias Uteis, a contar da data da publicitagdo do presente aviso na BEP e no sitio da Internet
da Freguesia;

6.2 — Formalizag¢do: As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante preenchimento obrigatdrio de
formulario de candidatura, disponivel no sitio da Freguesia (www.freguesiadeportocovo.pt) .

Deverdo ser remetidas por correio eletrénico para o e-mail: geral@freguesiadeportocovo.pt, identificando

o procedimento através do cédigo de oferta na Bolsa de Emprego Publico, acompanhado de curriculum
vitae atualizado, pormenorizado e assinado pelo candidato, declaragdo emitida pelo Orgdo de origem com
a mencido expressa da modalidade da relaco juridica que detém, carreira/categoria, fungdes, posicdo e
nivel remuneratério.

7- Métodos de sele¢do: A sele¢do dos candidatos sera efetuada com base na avaliagdo curricular,
complementada com entrevista de avaliacdo de competéncias. A avaliagdo curricular tera cardter
eliminatorio, sendo apenas contatados para a realiza¢do da entrevista de avaliagdo de competéncias, os
candidatos aprovados nesse método de selecio.

8- Composig¢do do jari:
Presidente: José Anténio Gil Pratas, Encarregado Operacional
1.2 Vogal Efetivo: Sandra Cristina Lavadinho da Silva, Técnica Superior
2.2 Vogal Efetivo: Luisa Isabel Pereira Pinela, Assistente Técnica
1.2 Vogal Suplente: Cordlia Pereira Custodio Modesto, Assistente Técnica
2.2 vogal Supiente: Maria Isabel Gongalves Guerreiro Martinho da Silva, Assistente Operacional

O primeiro vogal substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos.

Porto Covo, 17 de abril de 2026

ento Arsénio



